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邁向永續鮪漁業 

臼井壯太朗 
 
 

摘要 
株式會社臼福本店係創立於 1882 年的漁業公司，總部位於日本東北宮城縣

氣仙沼市。我們經歷了 2011 年發生的東日本大地震，並再次感受到能源、食物

及人與人之間聯繫的重要性。 

我們在災後以「與海共生」為口號，傳達在震災時體認到的前述三件事情

之重要性，並為了讓衰退中的日本漁業能再度成為匯聚人氣且具魅力的永續產

業，持續摸索新的漁業經營型態，且每日推展各種活動。 
2012 年，我們成立了「推廣學校營養午餐使用氣仙沼魚類協會」，建議政府

在學校營養午餐擴大使用國產水產品，並針對日本國內外許多孩童實施飲食教

育活動，以傳達食物與第一級產業等區域基礎產業之重要性。 
2020 年，我們成為全球首家取得大西洋黑鮪漁業 MSC 認證的公司，今後將

持續確立水產品溯源制度，以及向國內外傳達永續漁業與供應鏈的應有樣貌。 
我認為，我們的職責是遵守國際與國內的相關協議及保護地球環境，並在

日本建立新的鮪漁業與採取行動。 
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